SECRETARIA DE EDUCACION
ACTA DE REUNION

CODIGO: F-GED-A-01 VERSION: 1.0 FECHA: 09/07/2024
ACTA No 01
Reunién: Convocatoria No. 002
Objetivo: Publicacion lista de elegibles, a través de la pagina web de la Secretaria de
Educacién de Pitalito
Fecha: 20 de enero de 2025
Lugar: Despacho del Secretario de Educacién Municipal
Redactada por: Adelaida Cuellar Bahamén
Asistentes: Oscar Humberto Cuellar Castro
Adelaida Cuellar Bahamén
Orden del dia: 1. Revision de los postulados de acuerdo a los Criterios Habilitantes.

2. Revision de los criterios habilitantes y los requisitos minimos de
formacién y experiencia considerados en la Circular No. 049 del 22 de
diciembre de 2023. El no cumplimiento de uno o mas requisitos minimos
inhabilitaraal aspirante para continuar en el proceso de seleccién

DESARROLLO

1. Revision de los postulados de acuerdo a los Criterios Habilitantes.

Con el fin de revisar las condiciones registradas en la Convocatoria No. 002, se solicité al area
de Talento Humano de la Secretaria de Educacién mediante SAC: PIT2025/E000063,
certificacién de vinculacion de las siguientes personas postuladas dentro de la Convocatoria
No.002 de 2025, dirigida a DOCENTES CON DERECHO DE CARRERA ADSCRITOS A LA
PLANTA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE PITALITO con el fin de
Vincular mediante comisién de servicios a docentes con nombramiento en propiedad, como
tutores del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacién Integral - PTAFI 3.0 en
las Instituciones Educativas Municipales de Pitalito.

ITEM Nombre del Postulado ldentificacion
1 INGRID YISED LOZANO SUAREZ 1075242190
2 CARLOS ANDRES AVILES 1097389344
3 LUISA FERNANDA HOME HERNANDEZ 1083907921
4 KALIA YULIMNE MUNAR FORERO 1.083.873.424
5 CRISTIAN DAVID YASNO VARGAS 1075231474
6 MONICA LISSET IBANEZ VALVERDE 1.083.920.478
7 MARIA ALEJANDRA VARGAS LOSASA 36291224
8 MARY DERLY SANABRIA LOPEZ 52763012
9 GINA MENESES BEDOYA 1065627310
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Y como respuesta, SAC: PIT2025IE000085, nos certifica lo siguiente de acuerdo a la revisién
del aplicativo HUMANO, las personas relacionadas a continuacién no hacen parte de la
planta de personal de carrera docente en el Municipio de Pitalito:
e INGRID YISED LOZANO SUAREZ CARLOS
ANDRES AVILES
LUISA FERNANDA HOME HERNANDEZ
MONICA LISSET IBANEZ VALVERDE
MARIA ALEJANDRA VARGAS LOSADA G
INA MENESES BEDOYA

e © e o o

Las siguientes docentes se encuentra en carrera docente:
o KALIA YULIMNE MUNAR FORERO
e MARY DERLY SANABRIA LOPEZ

El docente CRISTIAN DAVID YASNO VARGAS, se encuentra en Periodo de Prueba y
conforme al Articulo 40 del Decreto 1227 de 2005 reglamentario de la Ley 909 de 2004, que
“El empleado que se encuentre en periodo de prueba tiene derecho a permanecer en el cargo
por el término de este, a menos que incurra en falta disciplinaria o causa legal que ocasione
su retiro. Durante este periodo no se le podra efectuar ningun movimiento dentro de la planta
de personal que implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la convocatoria
que sirvié de base para su nombramiento o ascenso’.

Las personas postuladas que cumplen los Criterios Habilitantes: Cumplir con el perfil y la
experiencia, Enviar la hoja de vida actualizada y Vivir en el municipio, son:

e KALIA YULIMNE MUNAR FORERO
e MARY DERLY SANABRIA LOPEZ

2. Revision de los criterios habilitantes y los requisitos minimos de formacion y
experiencia considerados en la Circular No. 049 del 22 de diciembre de 2023. El
no cumplimiento de uno o mas requisitos minimos inhabilitaraal aspirante para
continuar en el proceso de seleccion

Al realizar la revision de la hoja de vida y soportes. De esta revision, se debe identificar y
calificar las competencias profesionales, de acuerdo con los siguientes criterios, ast:

T Peeacimone] KALIAYULIWINE MONAR | WARY DERLY SANABRIA
[ PesolCriterio [ ¢ FORERD | S i opEZ

7 “Criterios de’Competencias Profesiol

Disefio e implementacion de proyectos
pedagégicos (semilleros, clubes 30 30 30
tematicos, proyectos propios)
Experiencia en alguno de los ejes de la
formacién integral i) lenguaje, ii)
Experiencia ciencia, tecnologia y mateméticas, iii)
Pedagdgica | ciencia social, iv) segunda lengua, v)
educacion fisica y deporte, vi) artes o 30 30 30
vii) educacion CRESE (educacién para
la ciudadania, la reconciliacion,
socioemocional, antirracista y para el
cambio climatico).
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Trabajo con comunidad 15 15 18
Expengqc:a en Experiencia en una o mas areas de la
gestiény 6 lar: fi6 démi
Hiculacien | 98Stién escolar: gestion académica,
a gestién directiva, gestion de la 15 15 15

comunitaria comunidad y gestion administrativa y
financiera

Experiencia en

: Participacién en la evaluacién
evaluaciény | 2 P 10 10 10
seguimiento institucional
TOTAL 100 100 100

Se invitan a entrevista el dia lunes 27 de enero de 2025, a partir de las 2:00 pm;
donde se les evaluaran las capacidades pedagégicas, trabajo con la comunidad y
capacidades humanas, conforme con los siguientes criterios de Experiencia
pedagogica, Trabajo con lacomunidad y Habilidades comunicativasy de liderazgo.

Y una vez finalizada la entrevista, los resultados del proceso de preseleccion y seleccion,
deberan incluir'en la tabla de Criterios de Evaluacion y tener en cuenta el peso por criterio.

» Competencias Profesionales (evaluado en la preseleccién) / 40
e Capacidades pedagégicas, trabajo con la 60 Circular 008 del 7 de febrero de 2024 comunidad
y capacidades humanas (evaluado en la entrevista) /60

Criterios de evaluacién Pesol/criterio w’fﬁk}ﬁe MARY DERLY
SANABRIA
MUNAR LOPEZ
FORERO
Competencias Profesionales (evaluado en la
P ( 40 40 40

preseleccion)

Capacidades pedagogicas, trabajo comunidad y 60
capacidades humanas (evaluado en la entrevista)

Total 100

El dia de la entrevista se tendra en cuenta las capacidades pedagogicas trabajo
comunidad y capacidades humanas y el calculo final segin cada criterio de evaluacion
se determina mediante la siguiente férmula: puntaje obtenido/100*peso del criterio
evaluado. Ejemplo: 75/100*40= 30; 90/100*60= 54.

Decisiones y compromisos

N° Descripcion Responsable Fecha prevista
1 [Enviar el acta para publicacién en la pagina web "~ Adelaida Cuellar 23 de enero de
de la SEM Pitalito Bahamon 2025
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N° Descripcion Responsabie Fecha previsia
2 | Aplicacion de Entrevistas Adelaida Cuellar 27 de enero de
Bahamoén 2025
3

Fecha: 23/01/2025

Nombres y apellidos Area o dependencia
Oscar Humberto Cuellar Castro Secretario de Educacidn
Municipal

Adelaida Cuellar Bahamoén Lider de Calidad Educativa ( AT
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Dociora fﬁﬁgﬁ

CAROLINA ACOSTA OVIEDO D025 IE000065

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
TALENTO HUMANO
saczpitalito@gmail.com

Asunto: Solicitud de certificacion de vinculacion

Cordial Saludo,

Comedidamente solicito la certificacion de vinculacién de las siguientes personas postuladas
dentro de la Convocatoria No.002 de 2025, dirigida a DOCENTES CON DERECHO DE
CARRERA ADSCRITOS A LA PLANTA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
DE PITALITO con el fin de Vincular mediante comisién de servicios a docentes con
nombramiento en propiedad, como tutores del Programa de Tutorias para el Aprendizaje y
la Formacién Integral - PTAFI 3.0 en las Instituciones Educativas Municipales de Pitalito.

ITEM Nombre del Postulado Identificacion

1 INGRID YISED LOZANO SUAREZ 1075242190

2 CARLOS ANDRES AVILES 1097389344

3 ILUISA FERNANDA HOME 1083907921
HERNANDEZ

4 KALIA YULIMNE MUNAR FORERO 1.083.873.424

5 CRISTIAN DAVID YASNO VARGAS 1075231474

6 MONICA LISSET IBANEZ 1.083.920.478
VALVERDE

7 MARIA ALEJANDRA VARGAS 36291224
| OSASA

8 MARY DERLY SANABRIA LOPEZ 52763012

9 GINA MENESES BEDOYA 1065627310

Atentamente,

Carrera 3 No.4 -78 Centro Administrativo Municipal “La Chapolera” Pitalito - Huila
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ADELAIDA CUELLAR BAHAMON
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
CALIDAD EDUCATIVA

Proyecté: ADELAIDA CUELLAR BAHAMON
Revisé: ADELAIDA CUELLAR BAHAMON

Anexos:

Carrera 3 No.4 -78 Gentro Administrativo Municipal “La Chapolera” Pitalito - Huila
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ADELAIDA CUELLAR BAHAMON B PIT20251E000063
PROFESIONAL ESPECIALIZADO S: PIT2025IE000085

CALIDAD EDUCATIVA
adelaida.cuellar@gmail.com

Asunto: Respuesta

Cordial saludo,

De acuerdo con su solicitud; de manera respetuosa le comunico que una vez revisado el
- aplicativo HUMANO, las personas relacionadas a continuacion no hacen parte de la planta de
personal de carrera docente en el Municipio de Pitalito:

e INGRID YISED LOZANO SUAREZ
CARLOS ANDRES AVILES

LUISA FERNANDA HOME HERNANDEZ
MONICA LISSET IBANEZ VALVERDE
MARIA ALEJANDRA VARGAS LOSADA
GINA MENESES BEDOYA

La siguiente docente se encuentra en carrera docente:

* KALIA YULIMNE MUNAR FORERO
* MARY DERLY SANABRIA LOPEZ

El docente CRISTIAN DAVID YASNO VARGAS, se encuentra en Periodo de Prueba, (si bien
es cierto es un docente que.hace parte de la planta de personal en Propiedad desde el afio
2018, en el actual concurso docente de 2023 se nombré en PP).

Agradezco su atencion,

Atentamente,

CAROLINA ACOSTA OVIEDO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
TALENTO HUMANO

Carrera 3 No.4 -78 Centro Administrativo Municipal “La Chapolera” Pitalito - Huila
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