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Pitalito. 12 enero de 2024
PARA: RECTORES ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES

ASUNTO: Inicio concertacién de la evaluacién anual de desemperio laboral y de la evaluacion del
periodo de prueba para el periodo académico 2024.

Atento saludo

Mediante el siguiente comunicado se orienta a los rectores de las instituciones educativas oficiales
dar inicio a la concertacion de la evaluacion anual de desempefio laboral y de la evaluacion del
periodo de prueba para los docentes sujetos del estatuto de profesionalizacion docente 1278 que
estan vinculados en la Entidad territorial Pitaiito.

Que el proceso de concertacion se debe realizar de manera individual entre el evaluado y el
evaluador en el “Anexo 05" de resumen de competencias, contribuciones, criterios y evidencias de
evaluacin conforme al cargo que corresponda.

Es importante tener presente que existen dos tipos de anexos 05.

* Para periodo anual ordinario: (1) directivo docente, (2) docente orientador vy (3) docente de
aula,

*  Para periodo de prueba: (1) Rector, (2) coordinador, ( 3) preescolar, (4) basica primaria, (5)
basica secundaria, (6) media.

Por lo tanto, es indispensable tener claridad y orientar a los docentes sujetos de evaluacion que
concerten en el anexo que les corresponde.

Fechas para tener en cuenta:
» EVALUACION DESEMPENO ANUAL ORDINARIO:
‘N Actividad - ' 7 ) Fecha

' ‘P P de evaluacia | 15 de enero a 08 de diciembre del 2024 (Res. 1225
€riodo de evaluacion 17 de octgbre 2023)

Hasta 23 de febrero de 2024,

Concertacion de la evaluacion
desempeiio laboral en anexo 03

Proyecto: Jhonatan Rios Murillo - Profesional Universitario Calidad Educativdleg
Reviso: Adelaida Cuellar Bahamén ~Lider de Calidad Educativa %
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» EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA:

S— e _— —_— —_— — —

N. Actividad Fecha
B - _ e R
{ | Periodo d luacid 15 de enero a 08 de diciembre del 2024 (Res. 1225
eriedo de evaluacion
N 17 de octubre 2023).
B N P T ., T ]
Firma acta de inicio de corcertacion del _ .
| 15 de enero al 31 de enero del 2024.
periodo de prueba
| - _ S = 1 _ B
Concertacion de la evaluacion en
) - ‘ _ Hasta 23 de febrero de 2024,
periodo de prueba en anexo 05
. 1. I i

Que. para garantizar el seguimiento a lo concertado. cada institucion educativa deberd dentro del
calendaric escolar establecer (2) seguimientos minimos al desarrollo de las evidencias de la
evaluacion de anual y en periodo de prueba. los cuales debe quedan establecidos en la resolucion
rectorat de adopeion del proceso de evaluacion de desempefio laboral docente para el afio 2024.

Por otra parte, cada docente en periodo de prueba de manera personal debera radicar de manera
fisica {original) e! acta de inicio de concertacion del periodo de prueba al drea de Calidad
Educativa, subproceso de evaluacion educativa a través del SAC en el segundo piso del Centro
Administrativo La Chapolera.

Finalmente, con el propésito de garantizar un correcto desarrolio de la evaluacion en periodo de
prueba. la secretaria de educacion realizard seguimiento periddico a los rectores y coordinadores
nombrados en periodo de prueba en virtud de lo concertado para su evaluacién de desempeiio.

Se adjunta.
Anexo 05 para periodo ordinario (3archivos)
Anexo 05 para periodo de prueba (6 archivos)

Formato de acta para inicio de concgrtacién.del periodo de prueba (| archivo)

Atentamente,
JUAN CAMILO RAMIREZ GARCIA

Secretarfo de educacidn municipdl

Proyecté: Jhenatan Rios Murillo — Profesional Universitario Calidad Educativ&'
Reviso: Adelaida Cucllar Bahamon —Lider de Calidad Educativa (@36



