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RESULTADOS CONVOCATORIA INTERNA PARA PROVEER ENCARGOS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA 
CON VACANCIA DEFINITIVA 

CÓDIGO: F-GTH-08 VERSIÓN: 01 FECHA. 15/11/2017 

POSTULADO NIVEL DENOMINACIÓN 

DEL EMPLEO 

CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA PERFI 
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OBSERVACIONES: 

1. Se evidencia una comunicación de reubicación como ayudante de oficina. 
2. En la historia laboral no se encontró la evaluación de desempeño laboral que corresponde al período del 01 de febrero de 2018 al 31 de enero de 2019, sin 

e 

	

	Profesional Universitario de Talento Humano, informó a los integrantes de la Comisión Nacional que si se realizó y se encuentra con las demás 
s de desempeño para el respectivo análisis por parte de la funcionaria Rosmira Guer ero Sterling. 

a la Jefe de la Oficina Jurídica el concepto sobre la validación de la comunicación par.; el cumplimiento de experiencia laboral. 
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