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OBSERVACIONES:

1. Se evidencia una comunicacion de reubicacion como ayudante de oficina.

En la historia l[aboral no se encontré la evaluacion de desempefio laboral que corresponde al periodo del 01 de febrero de 2018 al 31 de enero de 2019, sin
Profesional Universitario de Talento Humano, informé a los integrantes de la Comision Nacional que si se realizé y se encuentra con las demas
s de desempeno para el respectivo analisis por parte de la funcionaria Rosmira Guerrero Sterling.

Se solicitg a la Jefe de la Oficina Juridica el concepto sobre la validacion de la comunicagion parg el cumplimiento de experiencia laboral.
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